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Adherido a la Carta Europea del Investigador y con el Cédigo de Conducta para la Contratacion de Investigadores

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN/A AYUDANTE DE
INVESTIGACION (NUTRICIONISTA/DIETISTA) EN LA FUNDACION IMDEA
ALIMENTACION

(Ref. Al-Nt2023-019- “ENSATI”)

IMDEA ALIMENTACION (Instituto Madrilefio de Estudios Avanzados en Alimentacion) es un Instituto
de Excelencia en Investigacion Alimentaria creado por la Comunidad de Madrid en coordinacién con
universidades, centros de investigacion y empresas. Constituido como Fundacién sin animo de lucro
en el marco del IV PRICIT, su estructura y naturaleza juridica estan orientadas a ayudar a superar la
distancia existente entre la investigacion y la sociedad.

IMDEA ALIMENTACION pertenece a la Red de Institutos Madrilefios de Estudios Avanzados
promovida por la Comunidad de Madrid con el objeto de desarrollar investigacion (til para la sociedad
y de excelencia cientifica internacional. M&s informacion en www.food.imdea.org.

En este marco se desarrolla el proyecto especifico de investigacion cientifica y técnica
“ENvejecimiento SAludable a través de una alimentacion restringida en el Tiempo en adultos con
sobrepeso/obesidad y enfermedad hepatica incipiente: el estudio ENSATI”, para cuyo adecuado
desarrollo, el Instituto IMDEA Alimentacion requiere de personal investigador de apoyo. Con esta
finalidad y al objeto de respetar los criterios de contratacion de investigadores abierta, transparente y
basada en el mérito (OTM-R), asi como los principios de igualdad, mérito, capacidad, publicidad,
objetividad y concurrencia, HA RESUELTO convocar el presente proceso de seleccién para la
contratacion laboral de un/a ayudante de investigacién, con arreglo a las siguientes bases

BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Condiciones Generales

1.1. Se convoca proceso selectivo para contratar un/a de Ayudante de investigacion (Nutricionista
/Dietista) como personal investigador de apoyo para colaborar en la linea/proyecto de
investigacion “ENvejecimiento SAludable a través de una alimentacion restringida en el Tiempo
en adultos con sobrepeso/obesidad y enfermedad hepética incipiente: el estudio ENSATI”, dentro
del G.l. Control Nutricional del Epigenoma del Programa de Investigacion en Nutricion de
Precisién y Obesidad de IMDEA Alimentacién, con el perfil y las caracteristicas establecidas en
el Anexo 1.

Ref. AI-Nt2023-019-"ENSATI" — Ayudante de investigacion
IP responsable: Dra. Lidia Daimiel Ruiz
IP del G.1. Control Nutricional del Epigenoma
Programa de Investigacion: Nutricion de Precision y Obesidad

2. Requisitos de los Aspirantes

2.1. Para ser admitido en este procedimiento, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos
en el momento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes:
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a) Tener nacionalidad espafiola o cualquiera otra a la que las normas del Estado atribuyan
iguales derechos a efectos laborables en la Administracion Publica.

En caso de candidatos de paises no miembros de la Unién Europea o de algun pais
perteneciente al Espacio Econémico Europeo (EEE) o Suiza, sera necesario tener un permiso
de trabajo valido en el momento de la contratacién.
Para ello, sera necesario que los/as aspirantes de nacionalidad extranjera se encuentren en
Espafia en situacion de legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a residir y
a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.

b) Estar en posesion de Titulacién universitaria requerida en el Anexo 1.

En el caso de estar en posesion de un titulo académico extranjero, se deberé disponer de la
correspondiente credencial de homologacién al titulo equivalente en Espafia, expedida por el
6rgano competente para el reconocimiento de titulos y cualificaciones extranjeras de
educacion en el Ministerio de Universidades o Ministerio de Educaciéon y Formacion
Profesional o el equivalente competente en la materia.

c) Estar en posesion de la documentacion acreditativa de los requisitos y cualificaciones
establecidas en el anexo 1.

3. Proceso de seleccion

3.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, y una vez comprobado el cumplimiento de los
requisitos enumerados en la base segunda, se procedera por la Comision de seleccion a la valoracion
de los méritos acreditados documentalmente incluidos en los curriculums y a la seleccién de las
candidaturas que mejor se adapten a los requisitos establecidos, abriéndose, a continuacién, una
segunda fase de seleccidn consistente en una entrevista personal.

3.2. La entrevista personal consistird en la realizacion de una entrevista presencial o por
videoconferencia que versara Unicamente sobre los méritos alegados por los/as candidatos/as en la
fase de concurso y se dirigir4 a valorar la adecuacién del candidato al puesto. La entrevista tendra
una duracién maxima de 45 minutos.

3.3. Baremo - criterios de seleccion:
I. Formacion adicional a valorar: 0-50*
lll. Otros méritos a valorar: 0-20*
IV. Entrevista: 0-30*

4. Formalizacion y Plazo de solicitudes

4.1. Quienes reunan los requisitos establecidos y deseen participar en el presente proceso selectivo
deberan presentar a través del Portal de Empleo de la Fundacion, dentro del plazo establecido, la
siguiente documentacion imprescindible:

a) Curriculum Vitae actualizado, preferentemente en modelo Europass:
https://europass.cedefop.europa.eu/es/documents/curriculum-vitae, indicando las actividades
relacionadas con los requisitos, méritos y experiencia establecidos en el Anexo | que puedan
ser acreditados fehacientemente.

b) Copia del/los Titulo/s académicos y certificacion académica de notas de las correspondientes
titulaciones que se requieren el Anexo 1.

¢) Informe de vida laboral de la Seguridad Social.
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d) Carta de motivacion de una pagina explicando porque el perfil del/a candidato/a se ajusta a
los requisitos de formacién y experiencia relacionados con el puesto ofertado y el interés en
unirse a la linea/proyecto de investigacion.

Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten. No
es necesario que en esta fase del procedimiento se presenten copias de los méritos alegados, sin
perjuicio de que la Fundacion pueda solicitar a los/as candidatos/as, en cualquier momento del
proceso de seleccion, el cotejo con los originales u otra prueba para acreditar la validez de los
mismos.

La inexactitud, falsedad u omisién de caracter esencial de cualquier dato o informacion en la
declaracion, asi como la no presentacion de la documentacion cuando le sea requerida, determinara
la no seleccidn y/o la no formalizacién del contrato, sin perjuicio de las responsabilidades penales o
civiles a las que hubiera lugar.

A efectos del proceso de evaluacién, solo se tendra en cuenta la informaciéon contenida en el
curriculum vitae en la fecha de cierre del plazo de presentacién de solicitudes. No sera posible la
actualizacion posterior de la informacion contenida en dichos documentos. En caso de que se solicite
subsanacion, rectificacion o aclaracion de tales documentos, la informacién que se aporte debera
referirse, como méaximo, a la fecha de cierre del plazo de presentacién de solicitudes.

4.2. Direccion de presentacion de las candidaturas: Portal de Empleo de la Fundacion:
https://jobs.food.imdea.org/ o https://www.food.imdea.org/careers- Open Calls >>
- Ref. AI-Nt2023-019-"ENSATI"

4.3. S6lo se tendran en consideracion las solicitudes presentadas por esta via,
cumplimentando todos los campos del formulario web de la oferta, en caso contrario no se podran
evaluar. Por tanto, es obligatorio para la participacién en el proceso selectivo, inscribirse en la oferta
a través del Portal de empleo de la pagina web de IMDEA Alimentacion.

4.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de guince dias naturales, contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el Portal de empleo de la Fundacion.

No se admitira ninguna solicitud posterior a dicha fecha.

4.5. Los resultados de la seleccién se publicaran en el Portal de Empleo de la Fundacion y el/la
candidato/a seleccionado/a recibira notificacion por correo electrénico, quien debera remitir su
aceptacion formal en los cinco dias siguientes a la notificacion.

Igualmente, la resolucion se notificara por correo electrénico a todos los/as candidatos/as de forma
personalizada.

5. Incompatibilidades

La Fundacion tiene consideracion de organismo de investigacion publico de la Comunidad de Madrid
y forma parte del sector publico autonémico, por lo que, a los contratos les sera de aplicacion la
normativa de incompatibilidades establecida en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre y R.D. 598/1985
de 30 de abril, y por tanto el candidato/a no debera hallarse incurso en ninguna de las
incompatibilidades que en dicha normativa se contemplan.


https://jobs.food.imdea.org/
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6. Politica de proteccién de datos

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos (RGPD), le informamos de que los datos que
se recojan en el presente proceso seran tratados por la Fundacion IMDEA ALIMENTACION con la
finalidad de estudiar su candidatura en el proceso de seleccién al que opta por ser necesario para la
aplicacién de medidas precontractuales de acuerdo con su solicitud y, en su caso, tenerla en cuenta
con su consentimiento para participar en futuros procesos que se puedan desarrollar. A tales efectos,
el candidato/a podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresién, oposicion y limitacion
del tratamiento descrito dirigiéndose a IMDEA ALIMENTACION. Ctra. de Cantoblanco, 8, 28049
Cantoblanco — MADRID, e-mail: datos.alimentacion@imdea.org. Puede obtener mas informacion
sobre el tratamiento de sus datos y sus derechos en el apartado Politica de Privacidad de nuestra
pagina web www.food.imdea.org.

7. Financiacién y publicidad

Este contrato es parte del proyecto de 1+D+i REFERENCIA PID2021-1258990B-100, financiado/a por
MCIN/ AEI/10.13039/501100011033/FEDER, UE “Una manera de hacer Europa”, siendo
REFERENCIA DEL PROYECTO la referencia que figura en la resolucion de concesion; MCIN el
acronimo del Ministerio de Ciencia e Innovacion; AEl el acronimo de la Agencia Estatal de
Investigacion; 10.13039/501100011033 el DOI (Digital Object Identifier) de la Agencia; y FEDER el
acronimo de Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

8. Publicidad de la convocatoria
La presente convocatoria se publicara en el Portal de Empleo de la Fundacion IMDEA

ALIMENTACION: https://jobs.food.imdea.org/
https://www.food.imdea.org/careers - Open Calls >>

Ademads, se dara difusion de la convocatoria mediante anuncio en las siguientes paginas Web:

Portal de Empleo 1+D+i de la Direccion General de Investigacion e Innovacién Tecnoldgica-
Comunidad de Madrid: https://mcyt.educa.madrid.org/empleo/

EURAXESS Jobs Portal de la European Commission: https://euraxess.ec.europa.eu/jobs

Red IRIS: http://www.rediris.es/

Madrid, a la fecha de la firma digital
EL GERENTE

N Firmante
sinstilulg a digital:16538108G
IM e . ALEJANDRO ARRANZ
: (R: G84912724)
al"ﬂﬁl\tﬂl}iﬁ“ Fecha:03/10/2023

Fdo.: Alejandro Arranz Calvo
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Anexo 1.

- REFERENCIA: Al-Nt2023-019-"ENSATI"

Nombre del puesto:

Ayudante de investigacion

Investigador
responsable:

IP responsable: Dra. Lidia Daimiel Ruiz
IP del G.1. Control Nutricional del Epigenoma
Programa de Investigacién: Nutricién de Precision y Obesidad

Lugar de trabajo:

Sede de la Fundacion IMDEA Alimentacion. Madrid, Espafia

Numero de plazas:

1

Perfil investigador:

Investigador de Primera etapa (R1)

Categoria laboral:

Titulado Grado/Master Universitario
Ayudante

Condiciones laborales:

Tipo contrato: contrato laboral Formativo para la Obtencion de la Practica Profesional
con periodo de prueba establecido por ley.

Dedicacién: 37,5 h/semana en jornada partida, de lunes a viernes.

Salario Bruto Anual: 19.000 euros

Duracion: 12 meses.

Incorporacion: inmediata.

Area de Investigacion:

Control Nutricional del Epigenoma

Descripcion
del trabajo:

La contratacion tendra por objeto la obtencién de la préctica profesional adecuada al
nivel de estudios o de formacién objeto del contrato, mediante la adquisicion de las
habilidades y capacidades necesarias para el desarrollo de la actividad laboral
correspondiente al titulo obtenido por la persona trabajadora con caracter previo,
mediante la colaboraciéon en la linea/proyecto de investigacion: “ENvejecimiento
SAludable a través de una alimentacion restringida en el Tiempo en adultos con
sobrepeso/obesidad y enfermedad hepatica incipiente: el estudio ENSATI”.

Funciones principales a desarrollar:

Las actividades cientifico-técnicas que desarrollard el/la ayudante de investigacion
seran las relacionadas con el desarrollo de estudios de intervencién nutricional en
humanos. Las funciones principales seran:

- Reclutamiento de voluntarios

- Selecciéon de los participantes aplicando los criterios de inclusion/exclusion del
protocolo.

- Intervencién nutricional con restriccion caldrica o ayuno.

- Seguimiento presencial, telefébnico o telematico de los participantes, segun
protocolo.

- Determinaciones antropométricas y de compaosicién corporal por bioimpedancia y
densitometria.

- Determinaciones clinicas como la presién arterial, ECG, disfuncién hepética o
calorimetria.

- Evaluacion y seguimiento de la actividad fisica por medio de cuestionarios y
Acelerometria.

- Evaluacion de la funcién cognitiva por medio de cuestionarios y pruebas.

- Registro, digitalizacion, archivo y control de documentacion de los cuestionarios de
recogida de datos.

- Recogida de muestras biolégicas como sangre y orina.
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- Procesamiento (aislamiento de plasma, suero y fraccion celular), alicuotado y
almacenamiento de muestras. Control de la coleccion de muestras.

- Mediciones de marcadores moleculares, genéticos y epigenéticos.

- Analisis de datos.

Perfil del puesto:

Formacion: Titulacién requerida:

* Nivel de educacién

Grado en Nutricion Humana y Dietética o ciencias de la salud (Farmacia, Enfermeria,
Medicina)

Importante: El contrato de trabajo debera concertarse dentro de los tres afios
siguientes a la terminacién de los correspondientes estudios. Por tanto, sera
requisito que no hayan transcurrido mas de 3 afios desde la terminacion de los
estudios en el momento de la contratacion.

Otra Formacion a valorar (otras titulaciones, otros conocimientos):
Formacién adicional en nutriciéon en poblacién mayor.

- Formacion tedrica o practica en ensayos de intervencién nutricional
- Se valorara la nota del expediente académico

Cualificaciones: Otros méritos a valorar:
- Carnet de conducir y vehiculo propio.

Capacidades (a valorar en la entrevista):

- Buen trato con pacientes

- Motivacién y entusiasmo por el area de trabajo.

- Persona responsable y disciplinada.

- Con capacidad para trabajar de forma autbnoma y como parte de un grupo.
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