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Adherido a la Carta Europea del Investigador y con el Cadigo de Conducta para la Contratacion de Investigadores

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR DE
APOYO (BIOINFORMATICO/A JUNIOR)

(Ref. PIA-BJ2022-002)

IMDEA ALIMENTACION (Instituto Madrilefio de Estudios Avanzados en Alimentacion) es un Instituto
de Excelencia en Investigacion Alimentaria creado por la Comunidad de Madrid en coordinacion con
universidades, centros de investigacion y empresas. Constituido como Fundacién sin animo de lucro
en el marco del IV PRICIT, su estructura y naturaleza juridica estan orientadas a ayudar a superar la
distancia existente entre la investigacién y la sociedad.

IMDEA ALIMENTACION pertenece a la Red de Institutos Madrilefios de Estudios Avanzados
promovida por la Comunidad de Madrid con el objeto de desarrollar investigacion Gtil para la sociedad
y de excelencia cientifica internacional. Mas informacién en www.food.imdea.org.

En este marco se desarrolla el proyecto especifico de investigacion cientifica y técnica basado en
Inteligencia artificial para la prevencion de enfermedades cronicas a través de una nutricion
personalizada en el marco del proyecto Programa Sinérgico de 1+D de la Comunidad de Madrid con
referencia Y2020/TCS-6654, acrénimo "Al4Food-CM": “Inteligencia Artificial para la Prevencion de
Enfermedades Crénicas a través de una Nutricibn Personalizada”, para cuyo adecuado desarrollo, el
Instituto IMDEA Alimentacion requiere de personal investigador de apoyo. Con esta finalidad y al
objeto de respetar los principios de igualdad, mérito, capacidad, publicidad, objetividad y concurrencia
para la contratacion de personal, HA RESUELTO convocar el presente proceso de seleccion para la
contratacion laboral temporal, con arreglo a las siguientes bases

BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Condiciones Generales
1.1.Se convoca proceso selectivo para cubrir el puesto de trabajo de personal investigador de
apoyo (bioinformatico/a junior) mediante contrato laboral temporal para la Fundacion IMDEA

Alimentacién con el perfil y las caracteristicas establecidas en el Anexo 1.

Ref. PIA-BJ2022-002 — Personal investigador de apoyo (bioinformatico/a junior)
IP responsable: Enrique Carrillo de Santa Pau (e-mail: enrigue.carrillo@imdea.orq).

2. Requisitos de los Aspirantes
2.1. Para ser admitido en este procedimiento, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o cualquiera otra a la que las normas del Estado atribuyan
iguales derechos a efectos laborables en la Administracion Publica.

En caso de candidatos de paises no miembros de la Union Europea o de algun pais
perteneciente al Espacio Econdmico Europeo (EEE) o Suiza, sera necesario tener un permiso
de trabajo valido.


http://www.food.imdea.org/
mailto:enrique.carrillo@imdea.org
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b) Estar en posesion de Titulacién universitaria requerida en el Anexo 1.

En el caso de estar en posesion de un titulo académico extranjero, se debera disponer de la
correspondiente credencial de homologacién al titulo equivalente en Espafia, expedida por el
6rgano competente para el reconocimiento de titulos y cualificaciones extranjeras de
educacion en el Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes.

c) Estar en posesion de la documentacion acreditativa de los requisitos y cualificaciones
establecidas en el anexo 1.

3. Proceso de seleccion

3.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, y una vez comprobado el cumplimiento de los
requisitos enumerados en la base segunda, se procedera por la Comision de seleccidn a la valoracion
de los méritos acreditados documentalmente incluidos en los curriculums y a la seleccién de las
candidaturas que mejor se adapten a los requisitos establecidos, abriéndose, a continuacién, una
segunda fase de seleccién consistente en una entrevista personal.

3.2. La entrevista personal consistira en la realizacion de una entrevista presencial o por
videoconferencia que versara Unicamente sobre los méritos alegados por los candidatos en la fase de
concurso y se dirigird a valorar la adecuacion del candidato al puesto. La entrevista tendra una
duracién méxima de 45 minutos.

4. Formalizacion y Plazo de solicitudes

4.1. Quienes reunan los requisitos establecidos y deseen participar en el presente proceso selectivo
deberan presentar a través del Portal de Empleo de la Fundacion, dentro del plazo establecido, la
siguiente documentacion:

a) Curriculum Vitae actualizado, preferentemente en modelo Europass:
https://europass.cedefop.europa.eu/es/documents/curriculum-vitae, indicando las actividades
relacionadas con los requisitos, méritos y experiencia establecidos en el Anexo | que puedan
ser acreditados fehacientemente y vida laboral, en su caso.

b) Titulo universitario y Certificacion académica de notas, de la titulacidon correspondiente, que
se requiere el Anexo 1.

c) Carta de motivacion.

En cualquier momento del proceso de seleccién, se podra solicitar a los candidatos que presenten la
documentacion original de los requisitos y méritos alegados.

4.2. Direccion de presentacion de las candidaturas: Portal de Empleo de la Fundacion:
https://jobs.food.imdea.org/ o
https://www.food.imdea.org/careers- Open Calls >>
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4.3. S6lo se tendran en consideracion las solicitudes presentadas por esta via, en caso
contrario no se podran evaluar y serdn desechadas. Por tanto, es obligatorio para la participacién en
el proceso selectivo, inscribirse en la oferta a través del Portal de empleo de la pagina web de
IMDEA Alimentacion.


https://europass.cedefop.europa.eu/es/documents/curriculum-vitae
https://jobs.food.imdea.org/
https://www.food.imdea.org/careers
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4.4. El plazo de presentacion de solicitudes serd de guince dias naturales, contados desde el dia
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Portal de empleo de la Fundacion.

No se admitira ninguna solicitud posterior a dicha fecha.

4.5. Los resultados de la seleccién se publicaran en el Portal de Empleo de la Fundacion y el/la
candidato/a seleccionado/a recibird notificacion por correo electrénico, quien debera remitir su
aceptacion formal en los cinco dias siguientes a la notificacion.

Igualmente, la resolucion se notificard por correo electrénico a todos los/as candidatos/as de forma
personalizada.

5. Incompatibilidades

La Fundacion tiene consideracién de organismo de investigacion publico de la Comunidad de Madrid
y forma parte del sector publico autonémico, por lo que, a los contratos les sera de aplicacion la
normativa de incompatibilidades establecida en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre y R.D. 598/1985
de 30 de abril, y por tanto el candidato/a no debera hallarse incurso en ninguna de las
incompatibilidades que en dicha normativa se contemplan.

6. Politica de proteccion de datos

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016 (Publicado en DOUEL nim. 119 de 04 de mayo de 2016) relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos
datos. (RGPD), le informamos de que los datos que se recojan en el presente proceso seran
incorporados a un fichero automatizado de caracter confidencial, debidamente inscrito en la Agencia
Espafola de Proteccion de Datos cuya titularidad corresponde a la Fundaciéon IMDEA
ALIMENTACION, con la finalidad de llevar a cabo actividades relacionadas con la gestion de recursos
humanos. A tales efectos, el candidato/a podra ejercer sus derechos de oposicion al tratamiento
descrito, asi como los derechos de acceso, cancelacion y rectificacion, reconocidos por la citada
normativa en materia de proteccion de datos de caracter personal, dirigiéndose a la siguiente
direccion: IMDEA ALIMENTACION. Ctra. de Cantoblanco, 8, 28049 Cantoblanco — MADRID, e-mail:
datos.alimentacion@imdea.org.

7. Financiacién y publicidad

El contrato esta financiado por la Comunidad de Madrid a través de la Ayuda de Ref. AI4FOOD-
Y2020/TCS-6654, acronimo "Al4Food-CM", en el marco de la Convocatoria 2020 de ayudas para la
realizacion de proyectos sinérgicos de 1+D en nuevas y emergentes areas cientificas en la frontera de
la ciencia y de naturaleza interdisciplinar (Orden 93/2020, de 2 de julio, del consejero de Educacién e
Investigacion).

8. Publicidad de la convocatoria
La presente convocatoria se publicara en el Portal de Empleo de la Fundacion IMDEA

ALIMENTACION: https://jobs.food.imdea.org/
https://www.food.imdea.org/careers - Open Calls >>

Ademas, se dara difusién de la convocatoria mediante anuncio en las siguientes paginas Web:


mailto:datos.alimentación@imdea.org
https://jobs.food.imdea.org/
https://www.food.imdea.org/careers
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Anexo 1.

- REFERENCIA: Ref. PIA-BJ2022-002

Nombre del puesto:

Personal investigador de apoyo (bioinformatico/a junior)

Lugar de trabajo:

Sede de la Fundacién IMDEA Alimentacion. Madrid, Espafia

Numero de plazas:

1

Categoria laboral:

Titulado Grado Universitario

Condiciones
laborales:

Tipo contrato: contrato laboral temporal a tiempo completo, con periodo de prueba
establecido por ley.

Dedicacion: 37,5 h/semana en jornada partida, de lunes a viernes.

Duracién: hasta 30/06/2022, prorrogable en funcion de la financiacion.

Salario Bruto Anual: 19.870 euros

Incorporacion: inmediata

Descripcién
del trabajo:

La actividad laboral del personal investigador de apoyo estara integrada en el
proyecto de investigacion: “Al4FOOD -Y2020/TCS-6654: Inteligencia Artificial para
la Prevencién de Enfermedades Crénicas a través de una Nutricion Personalizada”
financiado por la Comunidad de Madrid en el marco de la Convocatoria 2020 de
ayudas para la realizacion de proyectos sinérgicos de 1+D en nuevas y emergentes
areas cientificas en la frontera de la ciencia y de naturaleza interdisciplinar

Funciones principales a desarrollar:

Desarrollo de bases de datos moleculares.

Filtrado, normalizacion y andlisis de datos de microbioma (16S y metagendmica)
Desarrollo de aplicaciones e implementaciébn de métodos para analisis de
microbioma.

Desarrollo de Modelos Multimodales de Aprendizaje Automético para la
combinacion de fuentes de informacion de diferentes origenes (microbioma,
encuestas de alimentacion, parametros bioquimicos y otros).

Desarrollo de interfaces de usuario para Al4Food y su validacion.
Colaboracion en actividades divulgativas cientificas y orientadas a la comunidad.

Formacion:

Titulacién requerida:
Graduado en Biologia, Bioquimica, Quimica, Fisica, Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos u otros relacionados

Otra Formacion a valorar:

Se valorara positivamente estar finalizando (50 ECTS superados 0 mas) o poseer
un titulo de posgrado/méaster en Bioinformética, Biologia Computacional o
relacionados.

Se valorara positivamente formacién adicional en Microbiologia, Nutricién Clinica,
Gendmica Nutricional, Ingenieria biomédica, biologia molecular o bioquimica.

Se valorara positivamente la media del expediente para la obtencién de contratos
competitivos para la realizacién de tesis doctoral.

Se valorara positivamente el interés en realizar una tesis doctoral.

Conocimientos de inglés.
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Perfil:

Experiencia profesional requerida:
Experiencia con R, Linux, Python, SQL

Otra experiencia profesional a valorar:

Se valorara positivamente la realizacion de practicas extracurriculares y
estancias de formacién

Se valorara positivamente la realizacion de trabajos fin de grado y/o master en el
area de la bioinformatica y biologia computacional.

Otros méritos para valorar:

Se valorara positivamente la participacién en cursos relacionados con la biologia
molecular.

Se valorara positivamente la obtencién de becas y premios.

Capacidades:

Competencias: Orientacién a resultados, con alta proactividad, gestién de tareas,
resolucion de problemas, responsable.

Capacidades: Capacidad de organizacién. Capacidad de integracién en equipo
multidisciplinar. Capacidad de trabajo en equipo con habilidad para las relaciones
personales.
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