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Adherido a la Carta Europea del Investigador y con el Cadigo de Conducta para la Contratacion de Investigadores

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE UN/A INVESTIGADOR/A
POSTDOCTORAL

(Ref. PD2021-015)

IMDEA ALIMENTACION (Instituto Madrilefio de Estudios Avanzados en Alimentacion) es un Instituto
de Excelencia en Investigacion Alimentaria creado por la Comunidad de Madrid en coordinacion con
universidades, centros de investigacion y empresas. Constituido como Fundacién sin animo de lucro
en el marco del IV PRICIT, su estructura y naturaleza juridica estan orientadas a ayudar a superar la
distancia existente entre la investigacion y la sociedad.

IMDEA ALIMENTACION pertenece a la Red de Institutos Madrilefios de Estudios Avanzados
promovida por la Comunidad de Madrid con el objeto de desarrollar investigacion (til para la sociedad
y de excelencia cientifica internacional. Mas informacién en www.food.imdea.org.

En este marco se desarrolla el Programa de Nutricion de Precision y salud cardiometabolica y el
Proyecto de investigacion: “Nutricion Personalizada de precision sobre salud cardiometabdlica.
Inflamacién y marcadores de Ingesta” para cuyo adecuado desarrollo, el Instituto IMDEA Alimentacién
requiere de personal investigador postdoctoral cualificado. Con esta finalidad y al objeto de respetar
los principios de igualdad, mérito, capacidad, publicidad, objetividad y concurrencia para la
contratacion de personal, HA RESUELTO convocar el presente proceso de seleccion para la
contratacion laboral temporal, con arreglo a las siguientes bases

BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Condiciones Generales
1.1. Se convoca proceso para seleccionar al candidato para cubrir el puesto de trabajo de un/a
investigador/a postdoctoral mediante contrato laboral temporal a tiempo completo para la Fundacién

IMDEA Alimentacién con el perfil y las caracteristicas establecidas en el Anexo 1.

Ref. PD2021-015 — Investigador/a postdoctoral
IP responsable: José Alfredo Martinez (e-mail: jalfredo.martinez@imdea.org)

2. Requisitos de los Aspirantes
2.1. Para ser admitido en este procedimiento, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o cualquiera otra a la que las normas del Estado atribuyan
iguales derechos a efectos laborables en la Administracion Publica.

En caso de candidatos de paises no miembros de la Union Europea o de algun pais
perteneciente al Espacio Econdmico Europeo (EEE) o Suiza, serd necesario tener un permiso
de trabajo valido.

b) Estar en posesion de Titulacion universitaria requerida en el Anexo 1.
En el caso de estar en posesion de un titulo académico extranjero, se debera disponer de la
correspondiente credencial de homologacién al titulo equivalente en Espafia, expedida por el
o6rgano competente para el reconocimiento de titulos y cualificaciones extranjeras de
educacion en el Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes.


http://www.food.imdea.org/
mailto:jalfredo.martinez@imdea.org
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c) Estar en posesion de la documentacion acreditativa de los requisitos y cualificaciones
establecidas en el anexo 1.

3. Proceso de seleccion

3.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, y una vez comprobado el cumplimiento de los
requisitos enumerados en la base segunda, se procedera por la Comision de seleccidn a la valoracion
de los méritos acreditados documentalmente incluidos en los curriculums y a la seleccién de las
candidaturas que mejor se adapten a los requisitos establecidos, abriéndose, a continuacion, una
segunda fase de seleccién consistente en una entrevista personal.

3.2. La entrevista personal consistira en la realizacion de una entrevista presencial o por
videoconferencia que versara Unicamente sobre los méritos alegados por los candidatos en la fase de
concurso y se dirigira a valorar la adecuacién del candidato al puesto. La entrevista tendra una
duracién méxima de 45 minutos.

4. Formalizacién y Plazo de solicitudes

4.1. Quienes reunan los requisitos establecidos y deseen participar en el presente proceso selectivo
deberan presentar a través del Portal de Empleo de la Fundacion, dentro del plazo establecido, la
siguiente documentacion:

a) Curriculum Vitae actualizado, preferentemente en modelo Europass:
https://europass.cedefop.europa.eu/es/documents/curriculum-vitae, indicando las actividades
relacionadas con los requisitos, méritos y experiencia establecidos en el Anexo | que puedan
ser acreditados fehacientemente y vida laboral.

b) Titulo universitario de la titulacién correspondiente, que se requiere el Anexo 1.

c) Carta de motivacion.

En cualquier momento del proceso de seleccién, se podra solicitar a los candidatos que presenten la
documentacién original de los requisitos y méritos alegados.

4.2. Direccion de presentacion de las candidaturas: Portal de Empleo de la Fundacion:
https://jobs.food.imdea.org/ o
https://www.food.imdea.org/careers- Open Calls >>

Ref. PD2021-011 - Investigador/a postdoctoral

4.3. S6lo se tendran en consideracion las solicitudes presentadas por esta via y con toda la
documentacioén requerida completa, en caso contrario no se podran evaluar y seran desechadas.

4.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de guince dias naturales, contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el Portal de empleo de la Fundacién.

No se admitira ninguna solicitud posterior a dicha fecha.

4.5. Los resultados de la seleccién se publicaran en el Portal de Empleo de la Fundacion y el/la
candidato/a seleccionado/a recibira notificacion por correo electronico, quien deberd remitir su
aceptacion formal en los cinco dias siguientes a la notificacion.

Igualmente, la resolucion se notificara por correo electronico a todos los/as candidatos/as de forma
personalizada.


https://europass.cedefop.europa.eu/es/documents/curriculum-vitae
https://jobs.food.imdea.org/
https://www.food.imdea.org/careers
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5. Incompatibilidades

La Fundacion tiene consideraciéon de organismo de investigacion publico de la Comunidad de Madrid
y forma parte del sector publico autonémico, por lo que, a los contratos les sera de aplicacion la
normativa de incompatibilidades establecida en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre y R.D. 598/1985
de 30 de abril, y por tanto el candidato/a no debera hallarse incurso en ninguna de las
incompatibilidades que en dicha normativa se contemplan.

6. Politica de proteccién de datos

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016 (Publicado en DOUEL nim. 119 de 04 de mayo de 2016) relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos
datos. (RGPD), le informamos de que los datos que se recojan en el presente proceso seran
incorporados a un fichero automatizado de caracter confidencial, debidamente inscrito en la Agencia
Espafiola de Proteccibn de Datos cuya titularidad corresponde a la Fundacion IMDEA
ALIMENTACION, con la finalidad de llevar a cabo actividades relacionadas con la gestién de recursos
humanos. A tales efectos, el candidato/a podra ejercer sus derechos de oposicion al tratamiento
descrito, asi como los derechos de acceso, cancelacion y rectificacion, reconocidos por la citada
normativa en materia de proteccion de datos de caracter personal, dirigiéndose a la siguiente
direccion: IMDEA ALIMENTACION. Ctra. de Cantoblanco, 8, 28049 Cantoblanco — MADRID, e-mail:
datos.alimentacion@imdea.org.

7. Publicidad de la convocatoria

La presente convocatoria se publicara en el Portal de Empleo de la Fundacion IMDEA
ALIMENTACION: https://jobs.food.imdea.org/
https://www.food.imdea.org/careers - Open Calls >>

Ademads, se dara difusion de la convocatoria mediante anuncio en las siguientes paginas Web:

Portal de Empleo de | + D + i: http://www.madrimasd.org/investigacion-empresas/empleo-idi
EURAXESS Jobs Portal de la European Commission: http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index
Red IRIS: http://www.rediris.es/
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Anexo 1.

- REFERENCIA: Ref. PD2021-015

Nombre del puesto: Investigador/a postdoctoral

Lugar de trabajo: Sede de la Fundacion IMDEA Alimentacion. Madrid, Espafia

Numero de plazas: 1

Categoria laboral: Doctor

Condiciones Tipo contrato: contrato laboral temporal a tiempo completo, con periodo de prueba

laborales: establecido por ley.
Dedicacion: 37,5 h/semana en jornada partida, de lunes a viernes.
Duracién: 12 meses, con posibilidad de prérroga.
Salario Bruto Anual: 28.508 euros
Incorporacion: inmediata

Descripcién La actividad laboral del investigador/a postdoctoral serd la realizacion de

del trabajo: actividades cientifico-técnicas en el proyecto de investigacion “Nutricion
personalizada de precision sobre salud cardiometabdlica. Inflamacion vy
marcadores de ingesta”.
Funciones principales:
El plan de trabajo se centra en:
1) en optimizar y valorar los recursos en nutricion y las bases de datos
metabdlicas disponibles para comprender mejor los resultados implicados en la
obesidad y los rasgos adversos cardiometabdlicos;
2) analizar e implementar nuevos biomarcadores metabdlicos con valor potencial
de diagnéstico, prondéstico y terapéutico, incluyendo el disefio y la definicién de
directrices de nutricibn de precisibn y las relaciones con marcadores
metabolémicos de ingesta de nutrientes;
3) investigar con perspectivas globales las interacciones, incluidos los mecanismos
compartidos y la implicacién de vias fisiopatolégicas comunes entre la obesidad y
las enfermedades hepaticas asi como de factores de riesgo cardiovascular con la
inflamacion y la resistencia a la insulina ; y
4) la integracién de enfoques nutribmicos y metagendmicos para comprender las
interacciones fenotipicas y las respuestas a nutrientes y dietas especificas a través
de procesos nutrigenéticos, nutrigendmicos y epigenomicos.

Formacion: Titulacion requerida:
Doctor con perfil sanitario, incluyendo Medicina, Biologia, Bioguimica, Farmacia,
Nutricion, Ciencia y Tecnologia de los alimentos, enfermeria).
Se requiere haber obtenido un doctorado en Ciencias Biomédicas o Ciencias
Experimentales, en los doctorados mencionados en los Gltimos 5 afios.
Conocimientos o publicaciones en el ambito de la nutricion de precisién, salud
publica y/o Master en epidemiologia nutricional
Inglés y conocimientos informéticos y estadisticos.
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Perfil: Experiencia profesional de interés:

- Experiencia en manejo de bases de datos humanos y andlisis estadisticos
epidemiolégicos o ensayos clinicos

- Experiencia en datos genéticos/metagenémicos humanos y andlisis
bioestadisticos correspondientes.

- Participacion en proyectos multicéntricos nacionales e internacionales.

- Colaboraciéon en desarrollo experimental de los proyectos del programa:
procesamiento de muestras clinicas en ensayos de intervencién, determinaciones
bioquimicas, moleculares y de genémica/ metagenémica.

- Ser autor principal de varios articulos publicados en revistas de impacto del
ambito biomédico y nutricional relacionadas con el Programa.

- Nivel alto de inglés.

Otros méritos a valorar:

- Master/Cursos en estadistica/bioinformética

- Estancias internacionales en el campo de la nutricién de precision.
- Liderazgo / participacion en ensayos clinicos o nutricionales.

Capacidades:
- Manejo de programas como Excel, SPSS, Stata, R, y lenguajes de programacién

como Python.

- Andlisis Big data/ machine learning y bioinformatica.

- Competencias: Investigacion orientada a resultados, con personalidad proactiva,
responsable y emprendor(a).

- Capacidad de organizacion.

- Capacidad de trabajo en equipo con habilidad para las relaciones personales.
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